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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ Αρ. Φύλλου 419 

25 Φεβρουάριου 2013 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων που 
έχουν διατεθεί και δεν καταλαμβάνουν οργανικές 
θέσεις στο Πολιτικό Γ ραφείο του Υφυπουργού και 


του Γ ενικού Γ ραμματέα Εμπορίου του Υπουργεί¬ 
ου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, 
Μεταφορών και Δικτύων, για το χρονικό διάστη¬ 
μα έως 30/06/2013. 1 

Τροποποίηση Κανονισμού ανεφοδιασμού αεροσκα¬ 
φών με καύσιμα σε αεροδρόμια. 2 

Έγκριση παροχής υπηρεσιών των στελεχών της δη¬ 


μόσιας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαί¬ 
δευσης ως επιμορφωτών στα Π.Ε.Κ. στο πλαίσιο 
των Πράξεων «Πρόγραμμα εξειδικευμένης εκπαι¬ 
δευτικής υποστήριξης για ένταξη μαθητών με 
αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες» 
των Αξόνων Προτεραιότητας 1, 2 και 3 του Ε.Π. 


«Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση. 3 

Καθορισμός της πάγιας επιχορήγησης για καθαριότη¬ 
τα, για το χρονικό διάστημα έως 31/12/2013, της Πε¬ 
ριφερειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και Δευτε¬ 
ροβάθμιας Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας. 4 
Αντικατάσταση Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα 
(Ληξιαρχική Περιφέρεια) Αμπελοκήπων Δήμου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης Νομού Θεσσαλονί¬ 
κης. 5 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 

Δήμου Κηφισιάς. 6 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Προσοτσάνης. 7 


ΑΠΟΦΑΣΕΙ Σ 

Αριθμ. Β2-616 (1) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων που 
έχουν διατεθεί και δεν καταλαμβάνουν οργανικές θέ¬ 
σεις στο Πολιτικό Γ ραφείο του Υφυπουργού και του 
Γ ενικού Γ ραμματέα Εμπορίου του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων, για το χρονικό διάστημα έως 30/06/2013. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) Του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 «Συνταξιοδοτικές 
ρυθμίσεις, ενιαίο μισθολόγιο-βαθμολόγιο, εργασιακή 
εφεδρεία και άλλες διατάξεις εφαρμογής του μεσο¬ 
πρόθεσμου πλαισίου δημοσιονομικής στρατηγικής 2012- 
2015» (Φ.Ε.Κ. 226/Α727.10.2011), όπως ισχύει. 

β) Του Ν. 3528/2007 «Κύρωση του Κώδικα Κατάστα¬ 
σης Δημοσίων Πολιτικών Διοικητικών Υπαλλήλων και 
Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.», όπως ισχύει (Φ.Ε.Κ. 26/Α79.2.2007). 

γ) Των Π.Δ. 85/2012 και 86/2012 σχετικά με την ίδρυ¬ 
ση του Υπουργείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, 
Υποδομών, Μεταφορών και Δικτύων και το διορισμό 
Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών 
(Φ.Ε.Κ. 141/Α721.6.2012). 

δ) Της Π.Υ.Σ. 88/85 «Οργάνωση και λειτουργία Πολιτι¬ 
κών Γ ραφείων μελών της Κυβέρνησης και Υφυπουργών» 
(Φ.Ε.Κ. 142/Α78.8.85), όπως συμπληρώθηκε με τις Π.Υ.Σ 
120/85 (Φ.Ε.Κ. 176/Α715.10.85), 377/96 (Φ.Ε.Κ. 6/Α716.1.96) 
και 33/97 (Φ.Ε.Κ. 109/Α730.5.97). 

2. Του Π.Δ. 117/2012 «Σύσταση, συγχώνευση και μετο- 
νομασία Γ ενικών Γ ραμματειών του Υπουργείου Ανά¬ 
πτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων». 
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3. Της υπ’ αριθμ. 12426/ΔΙΟΕ/311/13-03-2012 απόφαση 
μεταβίβασης του δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή 
Υπουργού» στο Γενικό Γραμματέα και στους Προϊσταμέ¬ 
νους α) της Γ ενικής Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών 
του Υπουργείου β) των Γενικών Δ/νσεων Διοικητικής 
Υποστήριξης, Διεθνούς Οικονομικής Πολιτικής καθώς και 
των Διευθύνσεων, Τμημάτων και Αυτοτελών Γραφείων 
του Υπουργείου Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας και 
Ναυτιλίας, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με τη με αριθ. 
36773/ΔΙΟΕ879/22.8.2012 όμοια (ΦΕΚ 2343/τ. Β72012). 

4. Της υπ’ αριθμ. Β2-431/30-01-2013 και Β2-430/30-1-2013 
απόφασης έγκρισης δέσμευσης πίστωσης ύψους 
10.000,00 και 11.350,00 ευρώ αντίστοιχα. 

5. Το γεγονός ότι με την παρούσα προκαλείται δαπάνη 
ύψους 7.500,00 ευρώ, η οποία θα καλυφθεί από τις πι¬ 
στώσεις του φορέα 35/140 Γ ενική Γ ραμματεία Εμπορίου 
Κ.Α.Ε. 0511. 

5. Τ ις ανάγκες του Πολιτικού Γ ραφείου του Υφυπουργού. 

6. Τις ανάγκες του Πολιτικού Γραφείου του Γενικού 
Γ ραμματέα Εμπορίου, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση των διατιθέ¬ 
μενων υπαλλήλων στα Πολιτικά Γ ραφεία του Υφυπουρ¬ 
γού και του Γ ενικού Γ ραμματέα Εμπορίου του Υπουργείου 
Ανάπτυξης, Ανταγωνιστικότητας, Υποδομών, Μεταφορών 
και Δικτύων, που δεν καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις, 
οσάκις παρίσταται ανάγκη, από 15ης απογευματινής μέ¬ 
χρι 22ας βραδινής, μέχρι είκοσι (20) ώρες το ανώτερο 
το μήνα για κάθε υπάλληλο, για το χρονικό διάστημα 
από τη δημοσίευση της παρούσας στην Εφημερίδα της 
Κυβέρνησης έως 30/06/2013 ως εξής: 

• Στο Γ ραφείο του Υφυπουργού μέχρι οκτώ (8) υπάλ¬ 
ληλοι. 

• Στο Γ ραφείο του Γ ενικού Γ ραμματέα Εμπορίου μέχρι 
τέσσερις (4) υπάλληλοι. 

Η συγκρότηση των συνεργείων υπερωριακής απασχό¬ 
λησης διενεργείται με πράξη του Διευθυντή του Πολι¬ 
τικού Γ ραφείου ή του Γ ενικού Γ ραμματέα, ενώ επίσης 
με πράξη στο τέλος κάθε μήνα βεβαιώνεται η πραγμα¬ 
τοποίηση των ωρών υπερωριακής εργασίας. 

Οι καταστάσεις πληρωμής θα συντάσσονται από τη 
Δ/νση Οικονομικού Τμήμα Γ μετά από τη συγκρότηση 
συνεργείου και τη σχετική βεβαίωση του αρμόδιου Διευ¬ 
θυντή του Πολιτικού Γ ραφείου ή του Γ ενικού Γ ραμματέα 
με τα ονόματα των απασχοληθέντων υπερωριακά και 
τις ώρες εργασίας που πραγματοποιούν κάθε μήνα. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 12 Φεβρουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΧΑΤΖΗΔΑΚΗΣ 
-♦- 

Αριθμ. Δ3/Γ/3701/891 (2) 

Τροποποίηση Κανονισμού ανεφοδιασμού αεροσκαφών 
με καύσιμα σε αεροδρόμια. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ, ΑΝΤΑΓΩΝΙΣΤΙΚΟΤΗΤΑΣ, 
ΥΠΟΔΟΜΩΝ, ΜΕΤΑΦΟΡΩΝ ΚΑΙ ΔΙΚΤΥΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α. Του Ν.Δ. 714/70 άρθρο 24 παρ. 1 περί «Ιδρύσεως 


Διευθύνσεως Εναέριων Μεταφορών παρά τω Υπουρ¬ 
γεία) Συγκοινωνιών και Οργανώσεως της Υπηρεσίας 
Πολιτικής Αεροπορίας» (ΦΕΚ 238 Α/1970), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει. 

β. Του Π.Δ. 56/89 περί «Οργανισμού της Υπηρεσίας 
Πολιτικής Αεροπορίας του Υπουργείου Μεταφορών και 
Επικοινωνιών» (ΦΕΚ 28 Α/1989) όπως τροποποιήθηκε 
μεταγενέστερα. 

γ. Του Ν. 3913/2011 (ΦΕΚ 18 Α/2011) περί «Αναδιοργά¬ 
νωσης της Υπηρεσίας Πολιτικής Αεροπορίας και άλλες 
διατάξεις». 

δ. Του Π.Δ. 85/2012 (ΦΕΚ 141 Α/2012) περί «Ίδρυσης και 
μετονομασίας Υπουργείων, μεταφορά και κατάργηση 
υπηρεσιών». 

ε. Του Π.Δ. 86/2012 (ΦΕΚ 141 Α/2012) περί «Διορισμού 
Υπουργών Αναπληρωτών Υπουργών και Υφυπουργών». 

2. Τη σύμβαση του Σικάγο περί «Διεθνούς Πολιτικής 
Αεροπορίας» όπως κυρώθηκε με τον Ν.211/1947. 

3. Την υπ’ αριθμ. Δ3/Γ/12041/2861/03-06-2011 (ΦΕΚ 1109 
Β/2011) απόφαση Διοικητή ΥΠΑ περί «Εγκρισης Κανο¬ 
νισμού Ανεφοδιασμού αεροσκαφών με καύσιμα σε αε¬ 
ροδρόμια». 

4. Την υπ’ αριθμ. Δ10/Α/50277/2655/04-12-2008 (ΦΕΚ 
2539 Β/2008) απόφαση του Υπουργού Μεταφορών 
και Επικοινωνιών περί «Μεταβίβασης αρμοδιοτήτων 
και δικαιώματος υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» 
στους Διοικητή, Υποδιοικητές, Γενικούς Διευθυντές 
και λοιπούς Προϊσταμένους Οργανικών Μονάδων της 
ΥΠΑ», όπως αυτή τροποποιήθηκε με τις υπ’ αριθμ. 
Δ/10/Α/17010/1145/02-06-11 (ΦΕΚ 1198 Β/2011) και Δ10/ 
Α14966/946/10-05-12 (ΦΕΚ 1587 Β/2012) αποφάσεις του 
Υπουργού Υποδομών Μεταφορών και Δικτύων. 

5. Το υπ' αριθμ. ΥΠΑ/ΑΑ/Γ/4307/8-10-2012 έγγραφο της 
Κρατικής Αεροπορικής Αρχής στον ΔΑΑ. 

6. Το υπ' αριθμ. Δ3/Γ/807/06-02-2013 ενημερωτικό-ει- 
σηγητικό σημείωμα. 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας 
απόφασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρα¬ 
τικού προϋπολογισμού, αποφασίζουμε: 

1. Τροποποιούμε το άρθρο 6 της υπ’ αριθμ. Δ3/Γ/ 
12041/2861/03-06-2011 απόφασης Διοικητή ΥΠΑ (ΦΕΚ 1109 
Β/2011) περί «Κανονισμού Ανεφοδιασμού αεροσκαφών με 
καύσιμα σε αεροδρόμια», προσθέτοντας την παράγραφο 
6.3α ως ακολούθως: 

6.3α Σε αερολιμένες όπου λειτουργεί σύστημα ανε¬ 
φοδιασμού αεροσκαφών με καύσιμα μέσω υπόγειου συ¬ 
στήματος ΗγόΓαηΙ, δεν ισχύουν οι παρ. 6.2 και 6.3 του 
παρόντος, αλλά θα εφαρμόζεται η εκάστοτε εγκεκριμέ¬ 
νη από την Υπηρεσία Πολιτικής Αεροπορίας διαδικασία. 

2. Κατά τα λοιπά ισχύει η υπ’ αριθμ. Δ3/Γ/12041/2861/03- 
06-2011 (ΦΕΚ 1109 Β/2011) απόφαση Διοικητή ΥΠΑ περί 
«Εγκρισης Κανονισμού Ανεφοδιασμού αεροσκαφών με 
καύσιμα σε αεροδρόμια». 

3. Ισχύς της παρούσας απόφασης από δημοσιεύσεως 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ελληνικό, 11 Φεβρουάριου 2013 

Με εντολή Υπουργού 
Η Διοικήτρια 

Φ.ΠΑΠΑΔΗΜΗΤΡΟΠΟΥΛΟΥ 
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Αριθμ. 1909 (3) 

Έγκριση παροχής υπηρεσιών των στελεχών της δημόσι¬ 
ας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης 
ως επιμορφωτών στα Π.Ε.Κ. στο πλαίσιο των Πράξεων 
«Πρόγραμμα εξειδικευμένης εκπαιδευτικής υποστή¬ 
ριξης για ένταξη μαθητών με αναπηρία ή/και ειδικές 
εκπαιδευτικές ανάγκες» των Αξόνων Προτεραιότητας 
1, 2 και 3 του Ε.Π. «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση. 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΠΑΙΔΕΙΑΣ ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ, 
ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

1.1. Του Ν. 3614/2007 «Διαχείριση, έλεγχος και εφαρ¬ 
μογή αναπτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμ¬ 
ματική περίοδο 2007-2013» (ΦΕΚ 267Α), όπως τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει σε συνδυασμό με τις διατάξεις του 
Ν. 2860/2000 (ΦΕΚ 251Α). «Διαχείριση, παρακολούθηση 
και έλεγχος του Κοινοτικού Πλαισίου Στήριξης και άλ¬ 
λες διατάξεις». 

1.2. Του θεσμικού πλαισίου που διέπει την Ειδική Υπη¬ 
ρεσία Εφαρμογής Εκπαιδευτικών Δράσεων του Υπ. Παι¬ 
δείας Διά Βίου Μάθησης και Θρησκευμάτων (ΥΠΔΒΜΘ) 
και ειδικότερα την παρ. 1 του άρθρου 6 του Ν. 3027/2002 
(ΦΕΚ 152Α) «Ρύθμιση θεμάτων Οργανισμού Σχολικών 
Κτιρίων, ανώτατης εκπαίδευσης και άλλες διατάξεις», 
περί σύστασης της Ειδικής Υπηρεσίας Εφαρμογής Εκ¬ 
παιδευτικών Δράσεων, όπως τροποποιήθηκε με την παρ. 
12 του άρθρου 13 του Ν. 3149/2003 (ΦΕΚ 141Α). 

1.3. Του Ν. 3699/2008 (ΦΕΚ 199Α) «Ειδική Αγωγή και 
Εκπαίδευση ατόμων με αναπηρία ή με ειδικές εκπαιδευ¬ 
τικές ανάγκες» και κάθε τροποποίηση αυτού. 

1.4. Της παρ. 9, του άρθρου 58 του Ν.4075/2012 (ΦΕΚ 
89/Α'), «Θέματα Κανονισμού Ασφάλισης ΙΚΑ - ΕΤΑΜ, 
Ασφαλιστικών Φορέων, προσαρμογή της νομοθεσίας 
στην Οδηγία 2010/18/ΕΕ και λοιπές διατάξεις», όπως 
τροποποιήθηκε με την παρ. 2, του άρθρου 10, του 
Ν. 4076/2012 (ΦΕΚ 159/Α') «Ρυθμίσεις θεμάτων Ανωτάτων 
Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων και άλλες διατάξεις». 

1.5. Του άρθρου 31, του Ν. 3528/2007 (ΦΕΚ 26 Α') «Κύ¬ 
ρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοσίων, Πολιτικών, 
Διοικητικών Υπαλλήλων και Υπαλλήλων Ν.Π.Δ.Δ.Δ.». 

1.6. Του άρθρου 56, του Ν.3966/2011 (ΦΕΚ 118 Α') «Θε¬ 
σμικό πλαίσιο των Πρότυπων Πειραματικών Σχολείων, 
Ίδρυση Ινστιτούτου Εκπαιδευτικής Πολιτικής, Οργάνωση 
του Ινστιτούτου Τεχνολογίας Υπολογιστών και Εκδόσε¬ 
ων «ΔΙΟΦΑΝΤΟΣ» και λοιπές διατάξεις» 

2. Την υπ’ 20087/2008 κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 
2665Β) σχετικά με την «Οργάνωση της Ειδικής Υπη¬ 
ρεσίας Εφαρμογής Προγραμμάτων ΚΠΣ του ΥΠΕΠΘ» 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει με την 11726/2010 κοινή 
υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 2126 Β). 

3. Την υπ’ αριθμ. 10587/3-12-2012 υπουργική απόφαση 
(ΦΕΚ 3347/Β') «Επιμόρφωση Α' και Β' φάσης των εκπαι¬ 
δευτικών Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευ¬ 
σης σχολικών ετών 2012-2013 και 2013-2014 στο πλαίσιο 
των Πράξεων «Πρόγραμμα εξειδικευμένης εκπαιδευτικής 
υποστήριξης για ένταξη μαθητών με αναπηρία ή/και 
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες» των Αξόνων Προτεραι¬ 
ότητας 1, 2, και 3 του Επιχειρησιακού Προγράμματος 
Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση”». 


4. Τις υπ’ αριθμ. ΕΥΔ/ΕΠΕΔΒΜ 10803/06-7-2012, ΕΥΔ/ 
ΕΠΕΔΒΜ 10804/06-7-2012 και ΕΥΔ/ΕΠΕΔΒΜ 10802/ 
6-7-2012 2η τροποποίηση της απόφασης Ένταξης των 
Πράξεων «Πρόγραμμα εξειδικευμένης εκπαιδευτικής 
υποστήριξης για ένταξη μαθητών με αναπηρία ή/και 
ειδικές εκπαιδευτικές ανάγκες» στους ΑΠ1, 2 και 3 αντί¬ 
στοιχα του ΕΠ «Εκπαίδευση και Διά Βίου Μάθηση» και 
κάθε τροποποίησης αυτών. 

5. Τα Τεχνικά ΔελτίαΈργου των Πράξεων «Πρόγραμμα 
εξειδικευμένης εκπαιδευτικής υποστήριξης για ένταξη 
μαθητών με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές ανά¬ 
γκες» στους ΑΠ 1, 2 και 3 του ΕΠ «Εκπαίδευση και Διά 
Βίου Μάθηση». 

6. Ότι από την παρούσα απόφαση δεν προκαλείται 
δαπάνη, αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την παροχή υπηρεσιών των στελεχών της 
δημόσιας πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευ¬ 
σης ως επιμορφωτών στο πρόγραμμα «Επιμόρφωση 
Α' και Β' φάσης των εκπαιδευτικών Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης σχολικών ετών 2012-2013 
και 2013-2014» στο πλαίσιο των Πράξεων «Πρόγραμμα 
εξειδικευμένης εκπαιδευτικής υποστήριξης για έντα¬ 
ξη μαθητών με αναπηρία ή/και ειδικές εκπαιδευτικές 
ανάγκες» των Αξόνων Προτεραιότητας 1,2, και 3 του 
Ε.Π. «Εκπαίδευση και Δια Βίου Μάθηση», καθότι είναι 
συναφής με τα καθήκοντα της κύριας θέσης τους. Η 
συμμετοχή των στελεχών εκπαίδευσης ανά θεματική 
ενότητα ορίζεται από τα Π.Ε.Κ. σύμφωνα με τη σειρά 
κατάταξης που έχουν λάβει στο Μητρώο Επιμορφωτών. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Μαρούσι, 12 Φεβρουάριου 2013 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΡΒΑΝΙΤΟΠΟΥΛΟΣ 
-♦- 

Αριθμ. 156 (4) 

Καθορισμός της πάγιας επιχορήγησης για καθαριότητα, 
για το χρονικό διάστημα από 1/1/2013 έως 31/12/2013, 
της Περιφερειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟΣ ΔΙΕΥΘΥΝΤΗΣ Α/ΘΜΙΑΣ ΚΑΙ Β/ΜΙΑΣ 
ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗΣ ΚΕΝΤΡΙΚΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη τις διατάξεις: 

1. Του Ν.Δ/τος 2362/1995 «Περί Δημοσίου Λογιστικού 
Ελέγχου των δαπανών του Κράτους και άλλες διατά¬ 
ξεις», όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε με το 
Ν.3871/2010. 

2. Του Π.Δ/τος 113/2010 «Ανάληψη υποχρεώσεων από 
τους διατάκτες ΦΕΚ 194Α. 

3. Του Π.Δ./τος 151/98 «Διαδικασία ελέγχου, εκκαθάρι¬ 
σης και εντολής πληρωμής των δαπανών του Δημοσίου». 

4. Την 2061120/26-8-97 (ΦΕΚ 754/τ.Β'/28-8-1997) από¬ 
φαση Υπ. Οικονομικών «Ορισμός Κυρίων Διατακτών». 

5. Την 194902/69 απόφαση Υπ. Οικονομικών «Περί δι¬ 
αδικασίας πληρωμής σταθερών, διαρκούς ή περιοδικού 
χαρακτήρα δαπανών». 

6. Την 2/5091/0026/25.05.2012 (ΦΕΚ 1741 /τ.Β725-5-2012) 
απόφαση του Υπ. Οικονομικών, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε την πάγια επιχορήγηση για καθαριότητα, 
για το χρονικό διάστημα έως 31/12/2013, της Περιφερει- 
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ακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας σε 8.250,00 €. 

Η δαπάνη αυτή θα βαρύνει την πίστωση του προϋ¬ 
πολογισμού εξόδων του Ειδικού Φορέα 90-23-185 και 
Κωδικού Αριθμού Εξόδου 1232 του οικ. έτους 2013. 

Η παραπάνω πίστωση θα εισπράττεται τμηματικά από 
τον Διευθυντή της Υπηρεσίας, βάσει μηνιαίων καταστά¬ 
σεων, από την Δ.Ο.Υ. ΣΤ' Θεσσαλονίκης, για την πλη¬ 
ρωμή δαπανών καθαρισμού των γραφείων της Περιφε¬ 
ρειακής Διεύθυνσης Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας 
Εκπαίδευσης Κεντρικής Μακεδονίας. 

Μετά την λήξη του τρέχοντος έτους ο Διευθυντής 
της ανωτέρω Υπηρεσίας, ως υπεύθυνος διαχειριστής 
της πίστωσης αυτής υποχρεούται να αποδώσει λογα¬ 
ριασμό σωστής διαχείρισης της, υποβάλλοντας πλήρη 
δικαιολογητικά στην Υπηρεσία του. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 8 Ιανουάριου 2013 

Ο Περιφερειακός Διευθυντής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ Δ. ΚΑΡΑΤΑΣΙΟΣ 

-♦- 

Αριθμ. 1803 (5) 

Αντικατάσταση Ληξιάρχου στη Δημοτική Ενότητα (Λη¬ 
ξιαρχική Περιφέρεια) Αμπελοκήπων Δήμου Αμπελο¬ 
κήπων - Μενεμένης Νομού Θεσσαλονίκης. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ 
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΜΑΚΕΔΟΝΙΑΣ - ΘΡΑΚΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 2 του Ν.344/1976 
(Φ.Ε.Κ. 143/Α711-06-1976), όπως τροποποιήθηκε με τις 
όμοιες της παρ. 15 του άρθρου 9 του Ν. 2307/1995 (Φ.Ε.Κ. 
113/Α'/15-06-1995). 

2. Τις διατάξεις του Ν. 3852/2010 (Φ.Ε.Κ. 87/Α77-6-2010). 

3. Τις διατάξεις της υπ’ αριθμ. 127080/57460/21.12.2010 
απόφασης Υπουργού Εσωτερικών, Αποκέντρωσης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης, σύμφωνα με την οποία η 
ληξιαρχική περιφέρεια κάθε νέου Δήμου που συνίσταται 
με τον Ν. 3852/2010, υποδιαιρείται σε τόσες όσες και 
οι Δημοτικές Ενότητες, κατά τρόπο ώστε η ληξιαρχική 
περιφέρεια να ταυτίζεται με την εδαφική περιφέρεια 
μιας Δημοτικής Ενότητας. 

4. Την υπ’ αριθμ. οικ. 684/11-1-2011(ΦΕΚ 88/Β731-1-2011) 
απόφαση (Άρθρο 3) Γενικού Γραμματέα της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης Μακεδονίας - Θράκης περί παροχής 
εξουσιοδότησης υπογραφής πράξεων και εγγράφων 
«Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα» στον Προϊστάμενο της 
Γ ενικής Διεύθυνσης Εσωτερικής Λειτουργίας και στους 
Προϊσταμένους των οργανικών μονάδων αυτής». 

5. Την υπ’ αριθμ. 1158/08.02.2011 απόφαση του οικείου 
Γ ενικού Γ ραμματέα (ΦΕΚ 86/Γ/16-02-2011), περί ανάθεσης 
καθηκόντων Ληξιάρχου, μεταξύ άλλων, στη Δημοτική 
Ενότητα Αμπελοκήπων του Δήμου Αμπελοκήπων - Με¬ 
νεμένης, στη μόνιμη δημοτική υπάλληλο Αγνή Αλμα- 
λιώτου του Αθανασίου, κλάδου ΔΕ 1 Διοικητικού, όπως 
ειδικότερα αναγράφεται σε αυτή. 

6. Το υπ’ αριθμ. 17544/03.12.2012 έγγραφο του Δήμου 
Αμπελοκήπων - Μενεμένης Νομού Θεσσαλονίκης, σχετι¬ 
κά με την επικείμενη λύση της εργασιακής σχέσης, λόγω 
συνταξιοδότησης, της υπαλλήλου Αγνής Αλμαλιώτου 
του Αθανασίου, κλάδου ΔΕΙ Διοικητικού, στην οποία 


είχαν ανατεθεί καθήκοντα Ληξιάρχου, σύμφωνα και με 
το ανωτέρω σχετικό έγγραφο, και ως εκ τούτο προτεί- 
νεται η αντικατάστασή της από τον τακτικό υπάλληλο 
του οικείου Δήμου, Νικόλαο Μουστάκα του Θεοδώρου, 
κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού, με βαθμό Δ'. 

7. Το γεγονός ότι από την απόφαση αυτή προκαλείται 
δαπάνη στον προϋπολογισμό του Δήμου Αμπελοκήπων 
- Μενεμένης, για το έτος 2013, ποσού ύψους έξι χιλιά¬ 
δων πεντακοσίων ευρώ (6.500,00€) στον Κ.Α. 10.6012.01, 
για την αμοιβή των υπαλλήλων που θα εκτελούν τα 
καθήκοντα Ληξιάρχου στον οικείο Δήμο, αποφασίζουμε: 

Αναθέτουμε καθήκοντα Ληξιάρχου για τη Δημοτική 
Ενότητα (Ληξιαρχική Περιφέρεια) Αμπελοκήπων, στον 
τακτικό υπάλληλο του Δήμου Αμπελοκήπων - Μενεμένης 
Νομού Θεσσαλονίκης Νικόλαο Μουστάκα του Θεοδώ¬ 
ρου, κλάδου ΤΕ Διοικητικού - Λογιστικού με βαθμό Δ'. 

(Αριθμ. βεβ. της Διεύθυνσης Οικονομικού του Δή¬ 
μου Αμπελοκήπων - Μενεμένης Νομού Θεσσαλονίκης: 
17523/30.11.2012). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Θεσσαλονίκη, 7 Φεβρουάριου 2013 

Με εντολή Γ ενικού Γ ραμματέα 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης 
Η Προϊσταμένη Διεύθυνσης Διοίκησης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΑ ΠΑΠΑΚΩΣΤΑ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 81/2013 (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής εργασίας υπαλλήλων του 
Δήμου Κηφισιάς. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΚΗΦΙΣΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν.3463/2006 (ΦΕΚ 
114/Α'/8-6-2006) και τις όμοιες του άρθρου 58 του 
Ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α77-6-2010). 

2) Τις διατάξεις των παραγράφων 2 και 3 του άρ¬ 
θρου 48 και του άρθρου 176 του Ν.3584/2007 (ΦΕΚ 143/ 
Α'/28-6-2007) το οποίο αφορά «Αποδοχές-Υπερωριακή 
εργασία - Επιδόματα». 

3) Τις διατάξεις του Ν. 3731/2008 (ΦΕΚ 263/Α7 
23-12-2008). 

4) Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν. 4024/2011 (ΦΕΚ 
226/Α727-10-2011). 

5) Τις παραγράφους 1 και 2 του άρθρου 45 του 
Ν. 4071/2012. 

6) Την υπ’ αριθμ. 437/2011 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Κηφισιάς, όπως συμπληρώθηκε με 
την υπ’ αριθμ. 23/2012 απόφαση του ίδιου, με θέμα την 
καθιέρωση 12ωρης και 24ωρης λειτουργίας των Υπη¬ 
ρεσιών του Δήμου. 

7) Την υπ’ αριθμ. 123/2012 απόφαση του Δημοτικού 
Συμβουλίου Δήμου Κηφισιάς με θέμα την καθιέρωση 
διαφορετικού ωραρίου ορισμένων Υπηρεσιών του Δήμου 
Κηφισιάς καθώς και των Αποκεντρωμένων Υπηρεσι¬ 
ών, με έδρα τις Δημοτικές Ενότητες Νέας Ερυθραίας 
και Εκάλης και η οποία εγκρίθηκε με την 18361/16809/ 
04-5-2012 απόφαση του Γ ενικού Γ ραμματέα της Αποκε¬ 
ντρωμένης Διοίκησης Αττικής και δημοσιεύθηκε στο υπ’ 
αριθμ. ΦΕΚ 1635/10-5-2012/τ. Β', καθιερώθηκε: 

α) Η 24ωρη λειτουργία, όλες τις ημέρες του μήνα 
της Υπηρεσίας Φύλαξης Δημαρχείου της Διεύθυνσης 
Διοικητικών Υπηρεσιών του Δήμου Κηφισιάς. 
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β) Η 18ωρη (06.00- 24.00) λειτουργία, όλες τις ημέρες 
του μήνα της Διεύθυνσης Τεχνικών Υπηρεσιών του Δή¬ 
μου Κηφισιάς. 

γ) Η 24ωρη λειτουργία όλες τις ημέρες του μήνα της 
υπηρεσίας ύδρευσης και ηλεκτροφωτισμού του Δήμου 
Κηφισιάς. 

δ) Η 24ωρη λειτουργία όλες τις ημέρες του μήνα της 
Διεύθυνσης Καθαριότητας του Δήμου Κηφισιάς. 

ε) Η 24ωρη λειτουργία όλες τις ημέρες του μήνα της 
Διεύθυνσης Περιβάλλοντος του Δήμου Κηφισιάς. 

στ) Η 12ωρη λειτουργία (08.00-20.00) της Διεύθυνσης 
ΚΕΠ του Δήμου Κηφισιάς. 

ζ) Η 15ωρη λειτουργία (07.00-22.00) όλες τις ημέρες 
του μήνα της Διεύθυνσης Κοινωνικών Υπηρεσιών, Παι¬ 
δείας και Αθλητισμού του Δήμου Κηφισιάς. 

8) Το γεγονός ότι, για όλες τις υπηρεσίες του Δήμου 
προκειμένου να αντιμετωπιστούν οι εποχικές, έκτακτες 
ή επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες, επιβάλλεται η κα¬ 
θιέρωση με αμοιβή εργασίας πέρα από τις ώρες της 
υποχρεωτικής απασχόλησης των υπαλλήλων. 

9) Το γεγονός ότι ο αριθμός των υπαλλήλων και τα 
χρονικά διαστήματα υπερωριακής απασχόλησης αυτών, 
κινούνται μέσα στα όρια των πιστώσεων του προϋπο¬ 
λογισμού οικονομικού έτους 2013. 

10) Το υπ’ αριθμ. 2930/2013 έγγραφο του τμήματος 
Προϋπολογισμού και Λογιστικής παρακολούθησης του 
Δήμου Κηφισιάς, από το οποίο προκύπτει ότι στον προϋ¬ 
πολογισμό οικονομικού έτους 2013 του Δήμου Κηφισιάς, 
έχουν εγγράφει πιστώσεις για καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας στους εξής κωδικούς αριθμούς και όπως ανα¬ 
λυτικά αναφέρονται παρακάτω και για τον αριθμό των 
υπαλλήλων που θα απασχοληθούν: 

Α) 1) Στον Κ.Α. 10.6012 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
50.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας δημοσίου δικαί¬ 
ου) διοικητικών υπαλλήλων (γενικά), φυλάκων, καθα¬ 
ριστριών, προσωπικού μηχανογράφησης, συντηρητών, 
νοσηλευτών, κλητήρων, βρεφονηπιοκόμων, νηπιαγωγών, 
τηλεφωνητή, εφόρων βιβλιοθηκών, βιβλιοθηκονόμων, δη¬ 
μοτικών εισπρακτόρων, κοινωνικών λειτουργών. Αριθμός 
υπαλλήλων: 87. 

2) Στον Κ.Α. 10.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
40.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ) διοικητικών 
υπαλλήλων (γενικά), λογίστρια, βοηθούς λογιστών, φυ¬ 
λάκων, βαφέα, τεχνικού Η/Υ, κλητήρων, βρεφονηπιοκό¬ 
μων. Αριθμός υπαλλήλων: 54. 

3) Στον Κ.Α. 10.6042 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
11.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ) διοικητικών 
υπαλλήλων (γενικά), λογίστρια, βοηθούς λογιστών, φυ¬ 
λάκων, βαφέα, τεχνικού Η/Υ, κλητήρων, βρεφονηπιοκό¬ 
μων. Αριθμός υπαλλήλων: 31. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την καθιέρωση υπερωριακής 
εργασίας είναι η λειτουργία του Δημοτικού καταστή¬ 
ματος και κατά τις απογευματινές ώρες, ως και τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, για τη διεκπεραίωση 
των κάθε είδους υπηρεσιακών εργασιών των διοικητι¬ 
κών και οικονομικών υπηρεσιών, την αναβάθμιση και 
επέκταση του συστήματος μηχανογράφησης καθώς και 
της δημοτικής βιβλιοθήκης. 

Ενδεικτικά αναφέρουμε τον έλεγχο και συμπλήρωση 
ελλειπόντων στοιχείων των οικογενειακών μερίδων των 


δημοτών κατά τη συνένωση των Δήμων Κηφισιάς-Ερυ- 
Θραίας-Εκάλης, από το Τμήμα Δημοτικής Κατάστασης 
και Εκλογών, την ηλεκτρονική καταχώριση αρχείου 
εγγυτέρων συγγενών, αρχείου στρατολογίας, αρχείου 
βεβαιώσεων υψομέτρου, από το Τμήμα Πρωτοκόλλου και 
τον έλεγχο αυτών, την σύνταξη χρηματικών καταλόγων 
όλων των αντικειμένων, προετοιμασία και διαμόρφωση 
δισκέτας ηλεκτροδοτούμενων ακινήτων για αποστολή 
στη ΔΕΗ των παραπάνω περιοχών, από το Τμήμα Αντα¬ 
ποδοτικών τελών-εισφορών και Δημοτικής περιουσίας, 
την ενημέρωση καταλόγων είσπραξης εσόδων, τον 
έλεγχο ενταλμάτων των ΝΠΔΔ των παραπάνω Δήμων, 
μισθοδοτικών καταστάσεων και προμηθευτών, εργασίες 
σύνταξης απολογισμού των Δήμων, από την Ταμειακή 
Υπηρεσία, τη συγκέντρωση και επεξεργασία στοιχείων 
για τις εργασίες κλεισίματος ισολογισμού οικονομι¬ 
κού έτους 2012 από όλα τα Τμήματα της Διεύθυνσης 
Οικονομικών Υπηρεσιών, ο έλεγχος και η καταχώριση 
των παραστατικών (τιμολόγια προμηθευτών-αναδόχων 
έργων και μελετών καθώς και αποφάσεων θεσμικών 
οργάνων που χρήζουν ως παραστατικά για εκκαθάριση 
και ενταλματοποίηση), η μεταφορά τους ως απλήρωτες 
υποχρεώσεις στην επόμενη χρήση καθώς και ο έλεγχος 
και η συγχώνευση προμηθευτών, εκτέλεση όλων των 
αναγκαίων εργασιών προκειμένου να υλοποιούνται δη- 
μοπρατήσεις προμηθειών προκειμένου να ξεκινήσει η 
διαδικασία (Τεχνική Περιγραφή, Τεχνικές Προδιαγραφές, 
Έντυπα προς συμπλήρωση, Προϋπολογισμό μελέτης, 
Τιμολόγιο μελέτης, Γενική και Ειδική Συγγραφή Υποχρε¬ 
ώσεων, Σχέδιο διακήρυξης, Σχέδιο περιληπτικής διακή¬ 
ρυξης για δημοσίευση στον ελληνικό τύπο, Σχέδιο περι¬ 
ληπτικής διακήρυξης για δημοσίευση στο Φ.Ε.Κ., Σχέδιο 
προκήρυξης για δημοσίευση στην Επίσημη Εφημερίδα 
των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, Σχέδιο Σύμβασης, διεκπε¬ 
ραίωση διαδικασιών για συνταξιοδοτήσεις υπαλλήλων 
που είναι πολύ χρονοβόρες και περίπλοκες, καταχώριση 
όλου του προσωπικού στο Μητρώο Ανθρώπινου Δυνα¬ 
μικού Ελληνικού Δημοσίου διαδικασία η οποία λόγω 
της δυσλειτουργικότητας του προγράμματος αποτελεί 
πολύωρη διαδικασία, και υπάρχει συνεχής ροή μεγάλου 
αριθμού υπαλλήλων ΙΔΟΧ που προσλαμβάνονται και 
αποχωρούν, ένταξη του Προσωπικού στην Ενιαία Αρχή 
Πληρωμής, ενημέρωση-καταχώριση-έλεγχος των ασφα¬ 
λιστικών κρατήσεων και δανείων όλου του προσωπικού, 
επεξεργασία και αποστολή της ΑΠΔ για όσους ασφα¬ 
λίζονται στο ΙΚΑ, σύνταξη συνεχούς αλληλογραφίας με 
το ΙΚΑ για την τακτοποίηση ασφαλιστικών εκκρεμοτή¬ 
των των υπαλλήλων με αντίστοιχες καταχωρήσεις και 
ελέγχους στο πρόγραμμα του Τμήματος Προσωπικού 
και του Τμήματος Μισθοδοσίας, αποστολή στατιστι¬ 
κών στοιχείων σχεδόν καθημερινά σε άλλους φορείς 
και υπηρεσίες που ζητούνται με τον χαρακτηρισμό του 
κατεπείγοντος και πρέπει να συγκεντρώνονται σε χρό¬ 
νο δυσανάλογο με το φόρτο εργασίας που απαιτούν, 
απογραφή όλων των μόνιμων υπαλλήλων καθώς και 
των μελών που ασφαλίζουν στον ΟΠΑΔ, αιτήσεις υπο- 
ψηφίων-ενδιαφερομένων για προσλήψεις με συμβάσεις 
ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου διάρκειας 8 μηνών 
(αρ. 21 του Ν. 2190/94) καθώς και σύνταξη πινάκων κα¬ 
τάταξής τους από το Τ μήμα Προσωπικού. 

Για όλα τα τμήματα των Διευθύνσεων Διοικητικών και 
Οικονομικών Υπηρεσιών προκύπτουν επείγουσες και 



8874 


ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες, οι οποίες πρέπει να 
ολοκληρώνονται εντός ασφυκτικά μικρών προθεσμιών 
που επιβάλλονται με νόμους ή με εγκυκλίους. 

Β) 1) Στον Κ.Α. 15.6012 έχει εγγράφει πίστωση 40.000,00 
ευρώ για την υπερωριακή απασχόληση μονίμων υπαλ¬ 
λήλων του ΚΕΠ, και των μονίμων υπαλλήλων καταργη- 
θέντων Νομικών Προσώπων που ενσωματώθηκαν στο 
Δήμο (φυσιοθεραπευτών, Εργοθεραπευτών, κοινωνικών 
λειτουργών, καθαριστριών, οικογενειακών βοηθών, βρε¬ 
φονηπιοκόμων, νηπιαγωγών, μαγείρων, βοηθών βρεφο¬ 
νηπιοκόμων - παιδοκόμων, επισκέπτρια αδελφή) Αριθμός 
υπαλλήλων: 38. 

2) Στον Κ.Α. 15.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
25.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ), νοσηλευ¬ 
τών, κοινωνικών λειτουργών, γυμναστών, οικογενειακών 
βοηθών, σχολικών φυλάκων, φυσιοθεραπευτών, κινη- 
σιοθεραπεύτριας, βοηθό φυσικοθεραπευτή. Αριθμός 
υπαλλήλων: 30. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερω- 
ριακή απασχόληση είναι η στελέχωση του ΚΕΠ με μο¬ 
νίμους υπαλλήλους και κατά τις απογευματινές ώρες 
λειτουργίας του, ως και τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες και η ταχύτερη ταξινόμηση και διακίνηση της 
αλληλογραφίας του προς τις άλλες δημόσιες υπηρε¬ 
σίες, η λειτουργία των ΚΑΠΗ κατά τις απογευματινές 
ώρες προκειμένου να εξυπηρετήσουν τις ανάγκες των 
ηλικιωμένων, η προετοιμασία των παιδικών και βρε¬ 
φονηπιακών σταθμών για τη λειτουργία της επόμενης 
ημέρας, η υλοποίηση του προγράμματος Βοήθεια στο 
σπίτι καθώς και τη λειτουργία του δημοτικού ιατρείου. 

Γ) 1) Στον Κ.Α. 20.6012 έχει εγγράφει πίστωση 
224.500,00 ευρώ για την υπερωριακή απασχόληση μο¬ 
νίμων υπαλλήλων της υπηρεσίας καθαριότητας και 
ηλεκτροφωτισμού διαφόρων ειδικοτήτων [εργατών 
αποκομιδής απορριμμάτων, ηλεκτρολόγων, βοηθητι¬ 
κού προσωπικού καθ/τας, φυλάκων, οδοκαθαριστών, 
οδηγών, χειριστών μηχανημάτων έργων, τεχνίτες (γε¬ 
νικά), μηχανοτεχνιτών αυτοκινήτων, εποπτών καθ/τας]. 
Αριθμός υπαλλήλων: 128. 

2) Στον Κ.Α. 20.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
69.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ). [εργατών 
αποκομιδής απορριμμάτων, ηλεκτρολόγων, βοηθητικού 
προσωπικού καθ/τας, φυλάκων, οδοκαθαριστών, οδη¬ 
γών, χειριστών (γενικά), τεχνίτες (γενικά), μηχανοτε¬ 
χνιτών αυτοκινήτων, εποπτών καθ/τας, καθαριστριών 
σχολικών μονάδων]. Αριθμός υπαλλήλων: 46. 

3) Στον Κ.Α. 20.6042 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
148.500,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ). [εργατών 
αποκομιδής απορριμμάτων, ηλεκτρολόγων, βοηθητικού 
προσωπικού καθ/τας, φυλάκων, οδοκαθαριστών, οδη¬ 
γών, χειριστών (γενικά), τεχνίτες (γενικά), μηχανοτε¬ 
χνιτών αυτοκινήτων, εποπτών καθ/τας, καθαριστριών 
σχολικών μονάδων].Αριθμός υπαλλήλων: 189. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερωρι- 
ακή εργασία ως και την νυχτερινή εργασία, καθώς και 
την εργασία τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των 
υπαλλήλων της κατηγορίας αυτής είναι: οι αυξημένες 
ανάγκες καθ/τας λόγω της αύξησης του πληθυσμού 
και των επισκεπτών της πόλης και της συνακόλουθης 


αύξησης του όγκου των απορριμμάτων, η διαχείριση των 
ανακυκλούμενων υλικών, η αντιμετώπιση των αναγκών 
συντήρησης του δημοτικού φωτισμού, η εγκατάσταση, 
λειτουργία και η επίβλεψη των ηλεκτρολογικών εγκα¬ 
ταστάσεων της ανθοκομικής έκθεσης κ.τλ. 

Δ) Στον Κ.Α. 25.6012 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
20.000,00 ευρώ για την υπερωριακή απασχόληση μονί¬ 
μων υπαλλήλων για τις υπηρεσίες ύδρευσης, άρδευσης 
και αποχέτευσης. Αριθμός υπαλλήλων: 11. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερωρι- 
ακή απασχόληση ως και την απασχόληση τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της κατηγορίας 
αυτής είναι η αντιμετώπιση των αναγκών που δημι- 
ουργούνται στα δημοτικά κτίρια, σχολεία, στα δημόσια 
πάρκα, δεντροστοιχίες κτλ. και κυρίως λόγω της ύπαρ¬ 
ξης δικτύου ύδρευσης και αντλιοστασίου στη Δημοτική 
Ενότητα Νέας Ερυθραίας. 

Ε) 1)Στον Κ.Α. 30.6012.01 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
12.000,00 ευρώ για την υπερωριακή απασχόληση μονί¬ 
μων υπαλλήλων της τεχνικής υπηρεσίας. Αρχιτεκτόνων 
μηχανικών, Τοπογράφων, Πολιτικών μηχανικών, σχεδια¬ 
στών, τεχνολόγων πολιτικών μηχανικών, μηχανικών Η/Υ, 
μηχανολόγων ηλεκτρολόγων. Αριθμός υπαλλήλων: 19. 

2) Στον Κ.Α. 30.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
2.050,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχόλη¬ 
ση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ) Αρχιτεκτόνων 
μηχανικών, Δομικών έργων, Ηλεκτρολόγο μηχανολόγο, 
μηχανολόγο. Αριθμός υπαλλήλων: 4. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερωρι- 
ακή απασχόληση ως και την απασχόληση τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες, είναι η επίβλεψη τεχνικών έρ¬ 
γων τα οποία διενεργούνται εκτός ωραρίου εργασίας, 
οι αυτοψίες για καταγγελίες καθώς και η σύνταξη μελε¬ 
τών δημοσίων έργων για την ένταξη τους στο ΕΣΠΑ, η 
σύνταξη τεχνικών προδιαγραφών για τις ανάγκες κάθε 
έργου, η ολοκλήρωση πράξης εφαρμογής. 

ΣΤ) Στον Κ.Α. 30.6012.02 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
12.000,00 ευρώ για υπερωριακή απασχόληση μονίμων 
υπαλλήλων του τεχνικού συνεργείου (κτιστών, ελαιο¬ 
χρωματιστών, σιδηρουργών, ξυλουργών, εργάτες οδο¬ 
ποιίας). Αριθμός υπαλλήλων: 9. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερωρι- 
ακή απασχόληση ως και την απασχόληση τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες του προσωπικού της κατηγορίας 
αυτής, είναι η αντιμετώπιση των αναγκών συντήρησης, 
επισκευής και εμπλουτισμού των εγκαταστάσεων των 
δημοτικών και σχολικών κτιρίων καθώς και των δημο¬ 
τικών οδών. 

Ζ) 1)Στον Κ.Α. 35.6012 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
35.000,00 ευρώ για υπερωριακή απασχόληση μονίμων 
υπαλλήλων της υπηρεσίας πρασίνου (κήπων και δεν- 
δροστοιχιών). Αριθμός υπαλλήλων: 25. 

2) Στον Κ.Α. 35.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
27.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ). Αριθμός 
υπαλλήλων: 20. 

3) Στον Κ.Α. 35.6042 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
8.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΟΧ). Αριθμός 
υπαλλήλων: 6. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερωρι- 
ακή απασχόληση ως και την απασχόληση τις Κυριακές 
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και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων της κατηγορίας 
αυτής είναι η αντιμετώπιση των αναγκών συντήρησης 
και ανάπτυξης του εκτεταμένου δικτύου κήπων και αλ¬ 
σών της πόλης. 

Ενδεικτικά αναφέρουμε τον καθαρισμό πάρκων ακόμη 
και τα Σαββατοκύριακα εξαιτίας της μεγάλης επισκε- 
ψιμότητας τους, τις επεμβάσεις κλαδέματος και κοπής 
σε δενδροστοιχίες οδών μεγάλης κυκλοφορίας που γί¬ 
νονται Σάββατο ή Κυριακή πρωί (σε τακτικές αλλά και 
σε έκτακτες καταστάσεις), όταν η κίνηση τροχοφόρων 
είναι αραιότερη και δεν υπάρχουν τόσα σταθμευμένα 
αυτοκίνητα. 

Η) 1)Στον Κ.Α. 40.6012 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
4.000,00 ευρώ για την υπερωριακή απασχόληση μονίμων 
υπαλλήλων της Πολεοδομίας. Αριθμός υπαλλήλων: 8 

2)Στον Κ.Α. 40.6022 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
3.000,00 ευρώ για απογευματινή υπερωριακή απασχό¬ 
ληση (υπαλλήλων με σχέση εργασίας ΙΔΑΧ) τεχνολόγων 
ηλεκτρολόγων, σχεδιαστών, δομικών έργων, τοπογράφων, 
πολιτικών μηχανικών, κλητήρα. Αριθμός υπαλλήλων: 6. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την απογευματινή υπερωρι- 
ακή απασχόληση ως και την απασχόληση τις Κυριακές 
και εξαιρέσιμες ημέρες είναι η αναγκαιότητα διενέρ¬ 
γειας αυτοψιών για εξακρίβωση καταγγελιών, πρόστιμα 
αυθαιρέτων, πρόστιμα ημιϋπαίθριων, αναθεώρηση οικο¬ 
δομικών αδειών, έκδοση ή αναθεώρηση αδειών Βιομη¬ 
χανικών κτιρίων, καθώς και ο έλεγχος φακέλων και οι 
απαντήσεις σε δικόγραφα στα Διοικητικά Δικαστήρια 
και σε διάφορες επιτροπές του ΥΠΕΧΩΔΕ Αθηνών. 

Θ) Στον Κ.Α. 45.6012 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
1.300,00 ευρώ για την απογευματινή υπερωριακή απα¬ 
σχόληση του εργάτη-φύλακα κοιμητηρίου. 

Αριθμός υπαλλήλων: 1. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την καθιέρωση απογευματι¬ 
νής υπερωριακής εργασίας ως και την απασχόληση τις 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, είναι η φύλαξη του 
Κοιμητηρίου και τις απογευματινές ώρες. 

I) Στον Κ.Α. 50.6012 έχει εγγράφει πίστωση ποσού 
55.000,00 ευρώ για την απογευματινή υπερωριακή απα¬ 
σχόληση των δημοτικών αστυνομικών. Αριθμός υπαλ¬ 
λήλων: 40. 

Οι λόγοι που επιβάλλουν την καθιέρωση απογευμα¬ 
τινής υπερωριακής εργασίας ως και την απασχόληση 
τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες, είναι η διενέργεια 
ελέγχων που αφορούν στην καθαριότητα, οικοδόμηση, 
κατάληψη κοινοχρήστων χώρων κτλ. 

Οι αρμοδιότητες και οι δραστηριότητες καθώς και οι 
ημέρες και ώρες λειτουργίας της εν λόγω υπηρεσίας 
προβλέπονται από το Ν. 3731/2008, αποφασίζουμε: 

Καθιερώνεται για το έτος 2013 υπερωριακή εργασία 
για τον ως άνω αριθμό των υπαλλήλων, έως είκοσι (20) 
ώρες καθημερινής εργασίας και έως δεκαέξι (16) ώρες 
κατά περίπτωση, εργασίας νυκτερινής, Κυριακών και 
εξαιρέσιμων, μηνιαίως, για όλες τις Υπηρεσίες, προ- 
κειμένου να αντιμετωπιστούν οι εποχικές, έκτακτες ή 
επείγουσες υπηρεσιακές ανάγκες. 


Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Κηφισιά, 4 Φεβρουάριου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΝΙΚΟΣ Γ. ΧΙΩΤΑΚΗΣ 

-♦- 

Αριθμ. απόφ. 41 (7) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης υπαλλήλων του 
Δήμου Προσοτσάνης. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΡΟΣΟΤΣΑΝΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παρ. 1 του άρθρου 58 του Ν.3852/ 
2010 . 

2. Τις διατάξεις των παρ. 2 και 3 του άρθρου 48 του 
Ν.3584/07. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4024/2011. 

4. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 12 του 
Ν. 2503/97. 

5. Την υπ’ αριθμ. οικ.2/78400/0022/14.11.2011 Εγκύκλιο 
του Υπουργείου Οικονομικών. 

6. Τον υπ’ αριθμ. των υπηρετούντων υπαλλήλων στο Δήμο. 

7. Τις υπηρεσιακές ανάγκες που δημιουργούνται κατά 
έτος, οι οποίες επιβάλλουν την απασχόληση προσωπι¬ 
κού της υπηρεσίας Διοικητικού (Ληξιαρχείου και Πρα- 
κτικογράφων Δημοτικού Συμβουλίου και Δημοτικών και 
Τοπικών Κοινοτήτων) πέραν του κανονικού ωραρίου 
εργασίας. 

8. Ότι η δαπάνη που θα προκόψει από την ως άνω 
απασχόληση θα ανέλθει στο ποσό των 8.300,00 ευρώ 
και αναλύεται ως ακολούθως: 

Για Ληξιαρχείο 2.200,00 ευρώ - Για πρακτικογράφο 
Δημοτικού Συμβουλίου 1.100,00 ευρώ - και για Πρακτι- 
κογράφους Δημοτικών και Τοπικών Κοινοτήτων 5.000,00 
ευρώ. 

9. Η ανωτέρω δαπάνη θα αντιμετωπισθεί από τις πι¬ 
στώσεις των ΚΑ 10/6012.01, 10/6012.02, 10/6012.03 του 
Προϋπολογισμού του Δήμου, οικονομικού έτους 2013, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την υπερωριακή απασχόληση 13 υπαλλή¬ 
λων του Δήμου, κατά το χρονικό διάστημα έως 31-12- 
2013, για 20 ώρες ανά υπάλληλο μηνιαίως, με την προ- 
βλεπόμενη από το Νόμο αποζημίωση, για την κάλυψη 
των προμνημονευόμενων υπηρεσιακών αναγκών του 
Δήμου. Η κατανομή των ωρών απασχόλησης του προ¬ 
σωπικού, ως ανωτέρω, θα γίνεται κάθε φορά ανάλογα 
με τις ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Προσοτσάνη, 23 Ιανουάριου 2013 

Ο Δήμαρχος 
ΑΓΓΕΛΟΣ ΛΥΣΣΕΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ) 


ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

ΕΦΗΜΕΡΙΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• Για τα Φ.Ε.Κ. από 1 έως 16 σελίδες σε 1 € προσαυξανόμενη κατά 0,20 € για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα Φ.Ε.Κ. σε 0,15 € ανά σελίδα. 

Σε υοοίΡΐί ΡνΡ/ΟΡ: 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α' 

150 € 

40 € 

15 € 

Β' 

300 € 

80 € 

30 € 

Γ' 

50 € 

- 

- 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

50 € 

- 

- 

Δ' 

110 € 

30 € 

- 


Τεύχος 

Ετήσια έκδοση 

Τριμηνιαία έκδοση 

Μηνιαία έκδοση 

Α.Α.Π. 

110 € 

30 € 

- 

Ε.Β.Ι. 

100 € 

- 

- 

Α.Ε.Δ. 

5 € 

- 

- 

Δ.Δ.Σ. 

200 € 

- 

20 € 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

- 

- 

100 € 


• Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. σε μορφή σά-Γοπι από εκείνα που διατίθενται σε ψηφιακή μορφή και μέχρι 100 σελίδες, σε 5 € 
προσαυξανόμενη κατά 1 € ανά 50 σελίδες. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Δ' 

160 € 

Α.Α.Π. 

160 € 

Ε.Β.Ι. 

65 € 

Α.Ε.Δ. 

10 € 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α.Ε.-Ε.Π.Ε. 

2.250 € 

Δ.Δ.Σ. 

225 € 

Α.Σ.Ε.Π. 

70 € 

Ο.Π.Κ. 

- 


Τεύχος 

Έντυπη μορφή 

Α' 

225 € 

Β' 

320 € 

Γ' 

65 € 

Υ.Ο.Δ.Δ. 

65 € 


• Το τεύχος Α.Σ.Ε.Π. (έντυπη μορφή) θα αποστέλλεται σε συνδρομητές ταχυδρομικά, με την επιβάρυνση των 70 €, ποσό το οποίο αφορά 
τα ταχυδρομικά έξοδα. 


• ΗκαταβολήγίνεταισεόλεςτιςΔημόσιεςΟικονομικέςΥπηρεσίες(Δ.Ο.Υ.).Τοπρωτότυποδιπλότυπο(έγγραφοαριθμ.πρωτ.9067/28.2.2005 
2η Υπηρεσία Επιτρόπου Ελεγκτικού Συνεδρίου) με φροντίδα των ενδιαφερομένων, πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται 
στο Εθνικό Τυπογραφείο (Καποδιστρίου 34, Τ.Κ. 104 32 Αθήνα). 

• Σημειώνεται ότι φωτοαντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές Επιταγές για την εξόφληση της συνδρομής, δεν γίνονται δεκτά 
και θα επιστρέφονται. 

• Οι οργανισμοί τοπικής αυτοδιοίκησης, τα νομικά πρόσωπα δημοσίου δικαίου, τα μέλη της'Ενωσης Ιδιοκτητών Ημερησίου Τύπου 
Αθηνών και Επαρχίας, οι τηλεοπτικοί και ραδιοφωνικοί σταθμοί, η Ε.Σ.Η.Ε.Α, τα τριτοβάθμια συνδικαλιστικά όργανα και οι τρι¬ 
τοβάθμιες επαγγελματικές ενώσεις δικαιούνται έκπτωσης πενήντα τοις εκατό (50%) επί της ετήσιας συνδρομής. 

• Το ποσό υπέρ ΤΑ.Π.Ε.Τ. (5% επί του ποσού συνδρομής), καταβάλλεται ολόκληρο (Κ.Α.Ε. 3512) και υπολογίζεται πριν την έκ¬ 
πτωση. 

• Στην Ταχυδρομική συνδρομή του τεύχους Α.Σ.Ε.Π. δεν γίνεται έκπτωση. 


Πληροφορίες για δημοσιεύματα που καταχωρίζονται στα Φ.Ε.Κ. στο τηλ.: 210 5279000. 
Φωτοαντίγραφα παλαιών Φ.Ε.Κ.: τηλ.: 210 8220885. 

Τα φύλλα όλων των τευχών της Εφημερίδας της Κυβερνήσεως διατίθενται δωρεάν σε ηλεκτρονική μορφή 
από την ιστοσελίδα του Εθνικού Τυπογραφείου (νννννν.βΐ. 91 ·) 


Ηλεκτρονική Διεύθυνση: Ιιίίρ://νννννν.βί. 9 ΐ· - β-πΐ3ΪΙ: ννβόπΐ35ΐβι·.βί@βί.9ΐ· 


ΟΙ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΠΟΛΙΤΩΝ ΛΕΙΤΟΥΡΓΟΥΝ ΚΑΘΗΜΕΡΙΝΑ ΑΠΟ 08=00 ΜΕΧΡΙ 13=30 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


* 02004192502130008 * 



ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΗΛ. 210 52 79 000 * ΡΑΧ 210 52 21 004 














































































